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Funktionen des Berichts

Orientierung und Hilfe zur Schulentwicklung

= Darstellung der Ergebnisse des gesamten Schulbesuchsverfahrens

= [st-Stand-Erfassung schulischer Qualitat in den untersuchten Bereichen
* Aufzeigen von Starken und Schwachen
« Verdeutlichung von Handlungsbedarf

 Arbeitsgrundlage schulischer Entwicklung
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Gliederung des Berichts (1) B

1. Grundlagen der Beurteilung der Schule

= Theoretischer Abriss zur Datenerhebung und Bildung der
Qualitatsurteile

2. Bewertung der Qualitatsbereiche
= Ergebnisse
= Lehren und Lernen
= Schulkultur
= Entwicklung der Professionalitat
= Management und Fuhrung
= Kooperation
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Gliederung des Berichts (2)

3. Die Schule aus Sicht der Schiler, Eltern und Lehrer

= Darstellung und Zusammenfassung der Aussagen von Schulern,
Eltern und Lehrern aus den Gesprachen

4. Zusammenfassende Darstellung

= Zusammenfassende Darstellung der bewerteten Qualitatsbereiche
und des daraus resultierenden Handlungsbedarfs
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Qualitatsurteile und Handlungsbedarf
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el Syloel 4 Handlungsbedarf
urteil Farbe
- Es sollten dringend Malinahmen eingeleitet werden, die zu
niedrig : )
einer Verbesserung fihren.
L Es sollten Mal3Bhahmen eingeleitet werden, die zu einer
eher niedrig -

Verbesserung fihren.

Sofern keine dringlicheren Entwicklungsschwerpunkte
mittel 0 vorliegen, sollte die Schule versuchen, sich hier tUber
Mal3nahmen zu verbessern.

Es sind noch Verbesserungen auf hohem Niveau mdglich.
eher hoch + Sofern keine dringlicheren Entwicklungsschwerpunkte
vorliegen, sollte die Schule dies versuchen.

Hier sollte es nun darum gehen, die Qualitat auf einem solch
hoch + + :
hohen Niveau zu halten.
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Mittelwert

(2.B. Befragung) Qualitatsskala Qualitatsurteil Symbol und Farbe
1,00 -1,79 1 niedrig
1,80 - 2,59 2 eher niedrig
2,60 — 3,39 3 mittel
3,40 - 4,19 4 eher hoch
4,20 - 5,00 5 hoch
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(Bildung der Qualitdtsurteile)
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Beispiel flr eine Bewertung

Qualitatsmerkmal

Qualitatskriterien

Indikatoren

Merkmal |

Durchschnittliches
Qualitatsurteil = 3,11

Qualitatsurteil 3

Kriterium 1

Mittelwert der
Qualitatsurteile = 3,00

7 | Abt. 4, SBI

Indikator b Wert = 3,33 Qualitatsurteil 3

Indikatord Wert = 3,08 Qualitétsurteil 3

Indlkator a

Indikator b

Indikator a
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~iktives Beispiel aus einem Bericht

Gute der Schulveranstaltungen (Eltern- und Lehrerbefragung)*

Die an der Schule stattfindenden Schulveranstaltungen stof3en auf ein reges Interes-
se, sie bieten die Mdéglichkeit zur Begegnung und Mitgestaltung fir Schiler, Lehrer
und Eltern.

gemitteltes Urteil = 4,50

hoch

Elternbefragung: Mittelwert = 4,14 = Qualitatsurteil = 4 ﬁgfﬁ

Lehrerbefragung: Mittelwert = 4,73 2 Qualitatsurteil = 5 hoch

+ +

* Mittelwert auf einer Skala von 1 (stimmt gar nicht) bis 5 (stimmt ganz genau)

WiSitcrs
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Die Grundschule Naustadt
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Bereiche und Merkmale schulischer Qualitat

Lehren

Ergebnisse und Lernen

Erfallung des

Erziehungs-

und Bildungs-
auftrages

Lehr- und
Lern-
organisation

Schul-
zufriedenheit

Entwicklung
der Profes-
sionalitat

Schulkultur

Systematische
Zusammen-
arbeitim
Kollegium

Werte und
Normen der
Schule

Lebenslanges
Lernen

Schulklima

Management
und
Fuhrung

Verwaltungs-
und
Ressourcen-
management

Personalent-

wicklung
(nur Kriterium)

Personal-
auswahl

Kooperation

Nationale und
internationale
Kooperation

Handlungsbedarf

Indikatoren
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Bereich Ergebnisse

Qualitatsmerkmale Qualitatskriterien

Erfallung des Intelligentes und anwendungsorientiertes Wissen
Erziehungs- und

Bildungsauftrages Lernkompetenz

Methodenkompetenz

Sozialkompetenz

Schul- und Ausbildungserfolg Schul- und Berufsabschliisse

Prufungsergebnisse

Wechsel

Schulzufriedenheit Zufriedenheit der Schiiler

Zufriedenheit der Lehrer

Zufriedenheit der Ausbildungspartner*

* nur flr berufsbildende Schularten , . _
Indikator Ubersicht
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Bereich Lehren und Lernen

Qualitatsmerkmale Qualitatskriterien

Lehr- und
Lernorganisation Vielfalt an Unterrichtsangeboten

Angebote lUber den Unterricht hinaus

Verzahnung der Ausbildung an schulischen und betrieblichen Lernorten/
Lernortkooperation*

Aufrechterhalten von Aufmerksamkeit

* nur fir berufsbildende Schularten
Indikator Ubersicht

12 | Abt. 4, SBI Berichtsprasentation, Externe Evaluation



Bereich Schulkultur
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Qualitatsmerkmale

Werte und Normen der Schule

Schulklima
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Qualitatskriterien

Verhaltensregelungen
Leistungsbezogene Erwartungen
Soziale Qualitat an der Schule
Raumliche Gestaltung

Wohlbefinden der Schiiler

Sonderpédagogische Forderung

Geschlechtsspezifische Forderung

Forderung aufgrund der sozialen und kulturellen Herkunft

Indikator Ubersicht
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Bereich Entwicklung der Professionalitat

Qualitatsmerkmale Qualitatskriterien

Systematische Zusammenarbeit
im Kollegium Kommunikation im Kollegium

Gemeinsames Handeln im Kollegium

Lebenslanges Lernen
Lernen im Prozess der Arbeit

Fortbildung

Weiterbildung

Indikator Ubersicht
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Bereich Management und Fihrung
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Qualitatsmerkmale Qualitatskriterien
Verwaltungs- und Ressourcenmanagement _
Bewaltigung der Verwaltungsaufgaben

Zweckmaliger Einsatz von Ressourcen

Akquisition und Controlling finanzieller Ressourcen

Effektivitatsorientierung

Personalentwicklun
J Personalentwicklungskonzept

Fortbildungskonzept

Indikator Ubersicht
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Bereich Kooperation

Qualitatsmerkmale Qualitatskriterien
Schuler- und
Elternpartizipation Schilerpartizipation

MEMEREl e IrTeEionels SSozemion Zusammenarbeit mit Schulbehdrden und unterstitzenden

Einrichtungen

Zusammenarbeit mit anderen Bildungseinrichtungen

Zusammenarbeit mit Unternehmen und Ausbildungspartnern

Zusammenarbeit mit Verbanden, Vereinen und
sonstigen offentlichen Einrichtungen

Indikator Ubersicht
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Bereich Lehren und Lernen - Indikatorenebene

Lehr- und Lernorganisation

Angebote Uber den
Unterricht hinaus

Vielfalt an
Unterrichtsangeboten

Bedarfsorientierung der
angebotenen Ar-
beitsgemeinschaften

Vielfalt an
Lehr- und
Lernformen

Zufriedenheit mit den
besuchten Ar-
beitsgemeinschaften

Flexibilitat bei der
Stundenplangestaltung

Gute der Schul-
veranstaltungen

ZmIUVO-4>» X —0Z—

Aufrecht-
erhalten von
Aufmerksamkeit

Wertschatzendes
Verhalten

Stimulierung

Klassenfihrung

Beteiligung
der Schiiler

Kritisches
Prifen

Variabilitat Festigung

Uberpriifung Ubersicht
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Bereich Schulkultur - Indikatorenebene

Werte und Normen der Schule

Verhaltens-
regelungen

Festlegung von
Regeln

Bekanntheit der
Regeln

ZmIUVO-4>» X —02Z—

Einhaltung der
Regeln
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Leistungs-
bezogene
Erwartungen

Leistungs-
erwartungen

Individuelle
Bezugsnorm-
orientierung

Schulklima

Soziale

Qualitat an der

Schule

Lehrer-
Schiler-
Verhéltnis

Lehrer-
Lehrer-
WETGENGTS

Réaumliche
Gestaltung

Beurteilung
des Schul-
gebaudes

Gestaltbarkeit
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Individuelle Férderung

Binnen-
differenzierung

Forderung
leistungsschwacher
Schdler

Geschlechts-
spezifische
Forderung

Jungen- und
Madchen-
forderung im
Unterricht

Ubersicht
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Handlungsbedarf

Lehren und Lernen

- Lehr-und Lernprozesse » Férderung von Verstehen
- Kiritisches Pruifen, Differenzierung, Uberprifung

» FOorderung intrinsischer Motivation
- Stimulierung

Schulkultur

- Individuelle Forderung » Forderung leistungsstarker und leistungsschwacher Schiler
- Binnendifferenzierung
- Unterstitzung leistungsstarker Schiler

Hinweis: Auswahl und Reihenfolge obliegen der Schule
Ubersicht
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Regelmaldiger Kreislauf der Qualitatsentwicklung

2. MalRnahmen

planen und um-
setzen
Zielvereinbarung Interne Evaluation

1. Ziele definieren
und vereinbaren

3. Erreichen der
Ziele Uberprufen

Externe Evaluation
4. Schlussfolge-

rungen ziehen
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Berichte zur Bildung in Sachsen und ihre Funktionen

Bericht

Funktion

Einzelschulbericht: Ergebnisse der
externen Evaluation an der Einzelschule

Ist-Stand-Erfassung schulischer Qualitat als
Arbeitsgrundlage schulischer Entwicklung an
der Einzelschule

Ergebnisbericht: Landesweite Ergebnisse
externer Evaluation in Sachsen in
zusammengefuhrter Form

Steuerungswissen fur das System zur
Qualitatsentwicklung und -sicherung;
Einordnung der eigenen Schule im Spektrum
von Schulen gleicher Schulart

Bildungsbericht: Sachliche Beschreibung
von Ergebnissen und Prozessen des
sachsischen Bildungssystems
(Bildungsmonitoring)

Transparenz fur die Offentlichkeit;
Steuerungswissen fir das System zur
Qualitatsentwicklung und -sicherung
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Sachsisches Bildungsinstitut
Abteilung IV: Externe Evaluation
Dresdner Stralde 78c

01445 Radebeul

Email: externe.evaluation@sbi.smk.sachsen.de

Ubersicht
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